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Contexte 
 

Worldskills France : révéler l’envie et la fierté métier de chacun  

Worldskills France organise des Compétitions des métiers, une incroyable expérience de découverte 
métiers au travers des candidats en situation réelle de production, ou d’animations originales et 
modernes. Elle organise notamment la Compétition Nationale des métiers tous les 2 ans, avec près 
de 70 métiers en compétition, regroupés en 7 pôles très variés comme l’art, la construction, 
l’industrie, la mobilité, les saveurs, le service et le végétal.  

Les jeunes champions régionaux des métiers viennent se confronter dans une grande compétition 
nationale, pour intégrer l’Equipe de France des Métiers qui représentera la Nation aux compétitions 
internationales (Monde, Europe, Abylimpics). Cet événement est une vitrine extraordinaire des 
métiers grandeur nature qui met en lumière l’épanouissement personnel et professionnel des 
candidats. Pour passer les sélections, et atteindre les plus hautes marches du podium, chaque 
candidat reçoit une préparation de haut niveau et ainsi peut s’affirmer comme l’un(e) des meilleur(e)s 
professionnel(le)s dans son domaine. 

En cohérence avec l’événement de la compétition, la raison d’être de Worldskills France est de 
mettre le métier au cœur de l’envie et de la fierté de chacun :  proposer au public en quête 
d’orientation / reconversion une découverte originale des métiers afin de l’aider à s’engager dans 
une voie de formation choisie, et valoriser les compétiteurs, fiers et passionnés par leur métier. Pour 
ce faire, WorldSkills France développe des actions tout au long de l’année en lien avec le ministère 
de l’Education Nationale et l’ensemble de ses partenaires (Régions, branches et organisations 
professionnelles, centres de formation, partenaires privés, bénévoles…). 

 

Un nouveau format de compétition nationale  

Les enjeux 

Face aux demandes d’intégration de nouveaux métiers en compétition ou en challenge/animation, 
à la volonté de proposer des événements toujours plus éco responsables, Worldskills France avec 
ses partenaires-Gouvernement, Régions, organisations et branches professionnelles, partenaires 
privés, réseaux de CFA et de Lycées professionnels - a travaillé sur un nouveau format de 
compétition. Il vise à répondre à plusieurs objectifs : 
✓ renforcer l'impact de l'événement en proposant une expérience moderne de découverte de 

nombreux métiers ;  
✓ intégrer les contraintes d'espace pour que chaque Région puisse être en mesure d'accueillir la 

finale de la compétition nationale ;  
✓ poursuivre la démarche de réduction des coûts engagée dès 2023 afin de tenir compte des 

contraintes budgétaires de tous les partenaires,  
✓ renforcer l’impact médiatique des compétitions Worldskills dans les territoires en proposant des 

temps forts en région, en plus des sélections régionales organisées par les Conseils régionaux. 
 
Ce nouveau format de compétition a été présenté et validé au bureau de Worldskills France en 
décembre dernier. La prochaine compétition nationale 2027 testera ce nouveau format organisé en 
2 temps :  

1. Une phase de qualification nationale sur différents sites en France regroupant l’ensemble 
des compétiteurs médaillés régionaux par métier afin d’identifier les 6 champions d’un métier. 
Ces compétiteurs seront à la fois les compétiteurs WorldSkills (jeune professionnel concourant 
aux compétitions WorldSkills) et les compétiteurs Parcours+ (adultes en situation de handicap 
concourant aux compétitions Abilympics) pour les métiers communs. 

2. Une phase de finale de la compétition nationale sur site unique pour déterminer les 3 
médaillés (Or, Argent et Bronze) pour les compétitions WorldSkills et parcours+ qui constitueront 
les Equipes de France des métiers pour les parcours internationaux (Worldskills, Euroskills, 
Abilympics).  



L’Appel à Manifestation d’Intérêt :  
recherche des sites d’accueil pour la phase de qualification. 

 

Pour organiser cette phase de qualification Worldskills France recherche des sites partenaires 
susceptibles : 

- D’accueillir et d’organiser les épreuves pour plusieurs métiers en compétition nationale ; 
- D’accompagner WSFR et ses partenaires dans le souhait de profiter de cette phase de 

qualification pour communiquer sur les métiers concernés et les faire briller. 

 

Les conditions 

 

✓ Date des épreuves de qualification : entre le lundi 22 mars et le vendredi 23 avril 2027 
- Les qualifications devront être organisées sur 5 journées contiguës du lundi au vendredi 

ou du mardi au samedi pour les sites qui souhaitent organiser une journée porte ouverte 
au public. Sur ces 5 jours, deux demi-journées sont dédiées au transport / voyage des 
compétiteurs (première et dernière demi-journées). 

- Quatre temps sont prévus : 
o Temps d’accueil (idéalement en plenière). Première demi-journée 
o Temps de préparation et de formation  (par métier) 
o Temps de compétition (par métier ; idéalement ouvert au public) 
o Temps de notation et de délibération  

- A prévoir 2 jours supplémentaires en amont des 5 jours pour 2/3 personnes pour la 
préparation de la qualification  

 
✓ Lieux recherchés : tous établissements de formation (CFA, lycées professionnels, centre de 

formation d’entreprises …) en capacité d’accueillir pendant 5 jours consécutifs tous les finalistes 
régionaux pour au moins 4 métiers en compétition (liste en annexe). 
 

✓ Nombre de personnes à accueillir : chaque métier en qualification regroupe l’ensemble des 
compétiteurs champions régionaux du métier avec leurs jurés respectifs, les compétiteurs 
parcours + (si le métier est en commun et  le nombre de candidats suffisants), l’expert national 
et son adjoint, 2 à 3 personnes de Worldskills France (cf en annexe prévisionnel nombre / 
métier), au maximum environ 35 personnes par métier (pour métier en équipe). 
 

✓ Capacités d’hébergement et de restauration : Le site d’accueil doit proposer des solutions 
d’hébergement et de restauration pendant toute la durée de la qualification sur place ou en 
proximité.  
 

✓ Accès au site : Les sites d’accueil facilement accessible sont à privilégier (transport ferroviaire, 
accès autoroutiers…). Le site doit permettre un accès PMR.  

 

✓ Les épreuves de qualification : Les sites d’accueil devront respecter le sujet de compétition 
élaboré et mis en œuvre par l’Expert métier national de Worldskills France, s’assurer de l’équité 
pour tous les compétiteurs (qualité des plateaux techniques, mise à disposition des 
équipements, machines et matériels.., et respecter les règles de compétition de WorldSkills 
France.  

 

✓ Conditions d’éthique : des règles particulières devront être mises en œuvre si l’un des 
compétiteurs régionaux, un juré, un expert ou expert-adjoint ou toute personne s’impliquant 
dans ces qualifications sont issus du site d’accueil ou indirectement lié à lui. 

 

 



Engagement des sites de qualification 

Pour réaliser ces épreuves de qualification, le site d’accueil s’engage à : 

✓ Mettre en place une équipe dédiée, qui respecte les conditions d’éthique, en amont et pendant 
l’événement ; 
 

✓ Mettre à disposition les locaux et les équipements pour réaliser tous les temps nécessaires aux 
épreuves de qualification ; 

 
✓ Mettre à disposition à tarifs préférentiels des prestations de restauration et d’hébergements pour 

l’ensemble des populations nécessaires  ; 
 

✓ Donner accès aux fluides et énergies nécessaires ;  
 

✓ Mobiliser ses partenaires pour les fournitures, matières premières et équipements manquants en 
lien avec les possibilités proposées par les partenaires de Worldskills France ; 

 
✓ Participer à la mobilisation locale et nationale autour de l’événement pour faire venir les 

établissements scolaires du territoire.  
 

Engagement de Worldskills France  
 

Pour accompagner le Centre de qualification dans sa démarche, Worldskills France s’engage à : 

✓ Valoriser et renforcer la visibilité du centre d’accueil partenaire, notamment grâce à : 
- une visibilité institutionnelle et médiatique au travers des supports de communication de 

Worldskills France ; 
- La fourniture d’outils de reconnaissance et de communication : distinction officielle pour 

identifier le centre, kit de communication… 
  

✓ Référencer et mettre en avant le centre dans les outils de publication de WSFR ; 
 

✓ Accéder aux réseaux, et communautés de Worldskills France au niveau national et 
international. Cela comprend notamment : 
- La participation aux événements institutionnels ; 
- L’association du Centre aux démarches initiées par WSFR autour de la promotion des métiers 

ou des réflexions sur les métiers.  
 

✓ Prendre à sa charges les frais suivants : 
- Les frais de transport des compétiteurs, experts, jurés et staff seront partagés entre Worldskills 

France, les Régions et les partenaires.  
- Worldskills France mobilisera ses partenaires pour les fournitures, matières premières et 

équipements manquants en lien avec les possibilités proposées par le site d’accueil  
- Le soutien des équipes de Worldskills France pour l’organisation  
 

 

Choix des lieux 
Cet appel à candidature a pour objectif de recenser les manifestations d’intérêts des différents 
établissements et de recueillir des premières informations indispensables selon plusieurs critères : 
 

✓ Critères propres à la Compétition 
✓ Critères Logistiques et Financiers 

 



Worldskills France considérera l’ensemble des réponses et reprendra contact avec les établissements 
répondants le mieux aux critères indiqués afin d’approfondir la démarche. 

La décision finale du choix des sites qui accueilleront les épreuves se fera par WorldSkills France, 
après consultation de ses membres et partenaires, en veillant à mettre en avant tous les réseaux 
partenaires et les Régions métropolitaines.  

Des réponses conjointes d’établissements d’accueil en proximité immédiate peuvent être 
proposées, pour permettre de regrouper au sein d’un même site plusieurs secteurs d’activités.  

Une convention entre WorldSkills France et les sites retenus précisera les modalités et engagements 
de chacun. 

 

 

MODALITÉS DE RÉPONSE 
 

Dans le dossier d’appel à candidatures, merci de compléter sous chaque critère les informations 
relatives à votre lieu : 

✓ La présentation générale de votre établissement 
✓ les métiers sur lesquels vous souhaitez positionner votre établissement  

Le document dûment complété ainsi que tous documents de présentation pouvant appuyer votre 
candidature sont à retourner à WorldSkills France avant le 28 février 2026 à l’adresse suivante : 
rferreira@cofom.org .  

Worldskills France se permettra de revenir vers vous pour compléter, le cas échéant, certaines 
informations fournies, en particulier en cas de nombreuses candidatures pour un métier, ou pour les 
métiers nécessitant une infrastructure très spécifique. 

Dans l’intervalle, toutes les équipes de Worldskills France se tiennent à votre disposition pour 
répondre à vos questions. 

Worldskills France vous remercie par avance pour votre engagement à ses côtés pour valoriser la 
jeunesse et les métiers qu’elle pratique dans l’excellence. 

 

 

 
 

 

L’équipe Worldskills France 
 
 
 
 
 
 
Contact pour toutes demandes d’information  :  
 Rodrigue Ferreira  (rferreira@cofom.org )

mailto:rferreira@cofom.org
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ANNEXES 

CALENDRIER DE LA 49ème édition  

• Les sélections régionales : entre octobre 2026 et fin février 2027 
avec un objectif pour la 50ème édition de faire converger les dates de sélections régionales sur 
octobre/novembre de l’année précédant la compétition nationale.  

 

• La 49ème compétition nationale en 2 temps 
o Mars/avril 2027 : phases de qualification (1 par métier) 
o Octobre/novembre 2027 : La finale nationale sur site unique (avec tous les métiers) 

 

• Les finales internationales  
o 15 au 20 Novembre 2028 : Aïchi (Japon)  
o 26 au 30 septembre 2029 à Genève (Suisse) – à confirmer-  
o Abylimpics en 2031 

Calendrier vacances scolaires 2027 

• zone C (Paris, Créteil, Versailles, Montpellier, Toulouse) :  
du 3 au 19 avril 2027 
 

• zone A (Lyon, Bordeaux, Besançon, Clermont-Ferrand, Dijon, Grenoble, Limoges, Poitiers) : 
du 10 au 26 avril 2027  
 

• zone B (Aix-Marseille, Lille, Nantes, Rennes, Strasbourg, Amiens, Normandie, Nancy-Metz, Nice, 
Orléans-Tours, Reims) 
du 17 avril au 3 mai 2027 

 

PREVISIONNEL DE PARTICIPANTS A ACCUEILLIR PAR METIERS  

Quelques précautions 

La liste des métiers en compétition nationale n’est pas définitive. Elle dépendra en effet, de plusieurs 
facteurs :  
 
Pour la compétition Worldskills  

- D’un minimum de 6 Régions qui vont présenter le métier à l’inscription dans leur région pour la 
compétition Worldskills (information disponible à fin mars 2026) 

- D’un minimum de 6 candidats inscrits au métier en compétition (information disponible 1 an avant la 
finale) 

Pour la compétition Parcours+ 
- D’un minimum de 6 compétiteurs pour la compétition en Parcours+  

 
Si pas de régions suffisamment représentées ou d’un nombre trop faible de compétiteurs, Worldskills 
France décidera de maintenir ou non le métier en compétition nationale (les métiers surlignés en orange 
pourraient ne pas être présentés en compétition).   
 
Tableau / métiers du nb de postes max prévisionnels à prévoir & nb de participants pour 
hébergement et restauration  
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3D Digital Game Art 1 NC 7 18
Administration des Systèmes et des Réseaux Informatiques 1 3 17 38
Aide à la Personne 1 NC 11 26
Aménagement Urbain et Réseaux de Canalisations 2 NC 12 28
Art Floral 1 3 18 40
Bijouterie-Joaillerie 1 NC 7 18
Boucherie 1 NC 12 28
Boulangerie 1 2 19 42
Câblage des Réseaux Très Haut Débit 1 NC 7 18
CAO-Ingénierie Mécanique 1 4 16 36
Carrelage 1 NC 11 26
Challenge Entrepreneurial par Équipe 2 NC 6 16
Charpente 1 NC 11 26
Chaudronnerie 1 NC 12 28
Cloud Technologies 1 NC 4 12
Coiffure 1 2 19 42
Construction Béton Armé 2 NC 10 24
Construction Digitale 1 NC 8 20
Contrôle Industriel 1 NC 10 24
Couverture Métallique 1 NC 12 28
Cuisine 1 3 20 44
Cyber Sécurité 2 NC 9 15
Design Graphique 1 NC 12 28
Développement de Produits Industriels 3 NC 9 22
Ébénisterie 1 1 17 38
Électronique 1 1 13 30
Fabrication Additive 1 NC 10 24
Fraisage 1 NC 13 30
Horticulture 1 NC 12 28
Imprimerie 1 NC 8 20
Industrie 4.0 2 NC 10 24
Installation Électrique 1 2 19 42
Intégration Robotique 2 NC 13 30
Jardinier-Paysagiste 2 3 16 36
Maçonnerie 1 NC 12 28
Maintenance Aéronautique 1 NC 6 16
Maintenance des Matériels 1 NC 12 28
Maintenance Industrielle 1 NC 11 26
Marbrerie Design 1 NC 5 14
Maroquinerie 1 NC 9 22
Mécatronique 2 NC 9 22
Menuiserie 1 NC 12 28
Métallerie 1 NC 12 28
Métiers de la Propreté 1 3 18 40
Miroiterie 1 NC 8 20
Mode et Création 1 3 18 40
Pâtisserie-Confiserie 1 1 18 40
Peinture Automobile 1 NC 12 28
Peinture et Décoration 1 1 19 42
Plâtrerie et Constructions Sèches 1 NC 12 28
Plomberie et Chauffage 1 NC 13 30
Réceptionniste d'Hôtellerie 1 NC 6 16
Réfrigération Technique 1 NC 12 28
Service en Restaurant 1 2 18 40
Soins Esthétiques 1 1 18 40
Soins Infirmiers 1 NC 8 20
Solier 1 NC 8 20
Solutions logicielles en entreprise 1 NC 5 14
Sommellerie 1 NC 10 24
Soudage 1 2 18 40
Taille de Pierre 1 NC 12 28
Technologie Automobile 1 NC 14 32
Technologie des Véhicules Industriels 1 NC 12 28
Technologie Motocycle 1 NC 11 26
Tôlerie-Carrosserie 1 NC 12 28
Tournage 1 NC 11 26
Visual Merchandising 1 NC 4 12
Web Technologies 1 1 11 26
TOTAL 806 1877

Métiers en alerte : selon le nombre de régions réellement engagées (mars 2026) avec une confirmation d'un nombre suffisant d'inscrits  (J-1 an) 

PREVISIONNEL PARTICIPANTS QUALIFICATION 2027
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